AKO SPRACUVAME VASE OSOBNE UDAIJE?

1. Ktosme?

Prevadzkovatelom Vasich osobnych udajov je obcianske zdruzZenie: Slovenskd basketbalova asocidcia,
so sidlom: Trnavska cesta 37, 831 04 Bratislava - Nové Mesto, Slovenska republika, ICO: 17315166,
zapisané v Registri mimovladnych neziskovych organizacii pod registracnym ¢islom: VVS/1-900/90-55
(dalej len ,Prevadzkovatel” alebo ,,my“).

Pri spractvani Vasich osobnych Gdajov sa riadime nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani osobnych Udajov a o volhom
pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane
udajov) [dalej len ,,GDPR*“] a ustanoveniami zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,ZOOU”), ktoré sa na nas vztahuiju.

2. Ako nas mdzete kontaktovat?
Svoje prava mozete vykonavat e-mailom alebo postou:
e e-mail: sekretariat@slovakbasket.sk
e postova adresa: Slovenska basketbalova asociacia, Trnavska cesta 37, 831 04 Bratislava - Nové

Mesto.

V pripade otazok nas mozete telefonicky kontaktovat na tel. ¢.: +421 918 241 839

3. Preco spraciivame osobné udaje (t. j. na aké ucely) a na akom pravnom zaklade?

Pravny zaklad spractuvania Suvisiace pravne predpisy?
osobnych udajov

¢lanok 6 ods. 1 pism. b) GDPR,

¢lanok 10 GDPR

¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR, ¢lanok

9 ods. 2 pism. b) GDPR

Ucel spractivania osobnych tidajov

Obciansky zakonnik, Obchodny
zakonnik, Zékonnik prace, ZOS
Zakonnik prace, Zakon o socidlnom
poisteni, Zakon o nadhrade prijmu,
Zakon o zdravotnom poisteni,
Zakon o starobnom déchodkovom
sporeni, Zakon o doplnkovom
déchodkovom sporeni, Zakon

o BOzZP

zoou

realizacia predzmluvnych vztahov

plnenie povinnosti zamestndavatela

zabezpecenie plnenia povinnosti ¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR
nasich zamestnancov, poskytovania
nasich sluzieb a spoluprace so
zmluvnymi partnermi (vymenou,
pripadne zverejiiovanim kontaktnych

udajov)

plnenie zmluvnych povinnosti (mimo
pracovnopravnych vztahov)

¢lanok 6 ods. 1 pism. b) GDPR,
¢ldnok 10 GDPR

Obciansky zakonnik, Obchodny
zakonnik, ZO3

organizovanie a riadenie sutazi

¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR

Z08

zabezpecenie Sportovej
reprezentacie

¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR, ¢lanok
9 ods. 2 pism. g) GDPR

Z08

realizacia verejného obstaravania

¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR

Zakon o verejnom obstaravani

ochrana zdravia Sportovcov vratane

¢lanok 6 ods. 1 pism. e) GDPR,

Z08

1Vypocet suvisiacich pravnych predpisov je len demonstrativny, pozn.
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boja proti dopingu

¢lanok 9 ods. 2 pism. g) GDPR

vykon Clenskych prav a povinnosti
a funkcie ¢lenov organov
Prevadzkovatela

¢lanok 6 ods. 1 pism. b) GDPR

208, Zékon o zdruZovani ob&anov

vysledkovy servis (t. j. zverejiovanie
informacii o priebehu a vysledkoch
sutaze vratane fotografii a
videozaznamov)

¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR

plnenie povinnosti vyplyvajucich
z predpisov FIBA

¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR

vedenie Sportove;j Statistiky

¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR

X

zabezpecenie plnenia povinnosti
Prevadzkovatela v stvislosti

s bezpeénostou na Sportovom
podujati

¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR

ZOVSP, Trestny poriadok, Zdkon
o Policajnom zbore

vedenie zdrojovej evidencie ¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR Z0S
vedenie zoznamov $portovcov ¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR Z08
v zmysle ZOS

zverejnovanie Udajov v informacnom | ¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR Z0S§
systéme Sportu a na webovom sidle

Prevadzkovatela

posudzovanie $portového vykonu a ¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR Z08
priprava Sportovcov (na zaklade ich

monitorovania)

prezentacia ¢innosti Prevadzkovatela | ¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR X

a Sportovcov, merchandising

plnenie povinnosti v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci (najma vedenie evidencie
urazov) vo vztahu k osobam, ktoré
nie s zamestnancami
Prevadzkovatela

¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR, ¢lanok
9 ods. 2 pism. f) GDPR

Zakon o BOZP

vedenie evidencie zmllv a dohéd ¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR Z08
podla ZOS

monitoring prevadzky webovej ¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR X
lokality a jej zlepSovanie

vyhotovovanie zépisnic zo zasadnuti | ¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR z08

a volieb do organov Prevadzkovatela

uctovné a danové ucely

¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR

pravne predpisy v oblasti
uctovnictva a spravy dani

vypracUvanie a zverejiiovanie
vyro¢nych sprav

¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR

Z0S

zabezpecenie ochrany prav a prdvom
chranenych zaujmov

¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR, ¢lanok
9 ods. 2 pism. f) GDPR

Obciansky zakonnik, Obchodny
zakonnik, Trestny zédkon, Trestny
poriadok, Civilny sporovy poriadok,
Civilny mimosporovy poriadok,
Spravny sudny poriadok, Spravny
poriadok, Zakon o priestupkoch,
Exekucny poriadok,
Antidiskriminacny zakon

rieSenie sporov v priebehu sitaze, ¢lanok 6 ods. 1 pism. f) GDPR, ¢lanok | ZOS
disciplindrne konanie 10 GDPR
vybavovanie Ziadosti dotknutych ¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR GDPR

0s0b podla GDPR

sprava registratury

¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR, ¢lanok
9 ods. 2 pism. b), f), g) GDPR, ¢lanok
10 GDPR

Zakon o archivoch
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Vysvetlenie prdavnych zakladov:

Cldnok 6 ods. 1 GDPR:
pism. b)

pism. c)
pism. e)
pism. f)

Cldnok 9 ods. 2 GDPR:
pism. b)

pism. f)

pism. g)

Cldnok 10 GDPR:

Zoznam pouZitych skratiek:

GDPR

zoou

z0$

Zdkon o zdruZovani obéanov
Civilny sporovy poriadok
Civilny mimosporovy poriadok
Obciansky zakonnik
Obchodny zékonnik

Trestny zdkon

Trestny poriadok

Zdkon o archivoch

Zdkonnik prdce
Spravny sudny poriadok

Sprdvny poriadok

spracuvanie je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknutd osoba, alebo aby sa na zdklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali
opatrenia pred uzatvorenim zmluvy

spracuvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti Prevddzkovatela
spracuvanie je nevyhnutné na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zdujme
spractvanie je nevyhnutné na ucely oprdvnenych zdujmov, ktoré sleduje
Prevddzkovatel alebo tretia strana

spracuvanie je nevyhnutné na ucely plnenia povinnosti a vykonu osobitnych
prdv prevddzkovatela alebo dotknutej osoby v oblasti pracovného prdva a prdava
socidlneho zabezpecenia a socidlnej ochrany

spracuvanie je nevyhnutné na preukazovanie, uplatriovanie alebo obhajovanie
pravnych ndrokov, alebo kedykolvek, ked' sudy vykondvaju svoju sudnu
prdvomoc

spracuvanie je nevyhnutné zdb6vodov vyznamného verejného zdujmu
na zdklade prdva Eurdpskej tnie alebo prdva Slovenskej republiky

spracuvanie osobnych udajov tykajucich sa uznania viny za trestné ciny a
priestupky alebo suvisiacich bezpecnostnych opatreni

nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto tdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vseobecné nariadenie
o ochrane udajov)

zdkon & 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

zdkon ¢&. 440/2015 Z. z. o Sporte a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
zdkon ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani obéanov

zdkon & 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok

zdkon & 161/2015 Z. z. Civilny mimosporovy poriadok
zdkon ¢&. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik

zdkon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik

zdkon ¢ 300/2005 Z. z. Trestny zdkon

zdkon & 301/2005 Z. z. Trestny poriadok

zdkon & 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych
zdkonov

zdkon & 311/2001 Z. z. Zékonnik prdce
zdkon & 162/2015 Z. z. Sprdvny stdny poriadok

zdkon ¢&. 71/1967 Zb. o spravnom konani (sprévny poriadok)
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Exekucny poriadok

Zdkon o priestupkoch
Zdkon o socidlnom poisteni

Zdkon o ndhrade prijmu

Zdkon o zdravotnom poisteni

Zdkon o BOZP

Zdkon o starobnom déchodkovom sporeni

Zdkon o doplnkovom déchodkovom sporeni

Zdkon o verejnom obstardavani

Z0VSp

Zdkon o Policajnom zbore
Zdkon o uctovnictve

Dariovy poriadok

Antidiskriminacny zdkon

zdkon & 233/1995 Z. z. o stdnych exekutoroch a exekucnej ¢innosti (Exekucny
poriadok) a o zmene a doplneni dalsich zakonov

zdkon & 372/1990 Zb. o priestupkoch
zdkon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni

zdkon & 462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu pri doéasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

zdkon & 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

zdkon ¢ 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prdce a o zmene a
doplineni niektorych zdkonov

zdkon €. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

zdkon & 650/2004 Z. z. o doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

zdkon ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

zdkon & 1/2014 Z. z. o organizovani verejnych $portovych podujati a o zmene a
doplneni niektorych zékonov

zdkon ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore
zdkon & 431/2002 z. z. o uctovnictve

zdkon ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

zdkon ¢&. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zdkon)

4. Aké opravnené zaujmy sledujeme pri spracuvani osobnych udajov?

Pri spractuvani osobnych udajov sledujeme nase opravnené zaujmy, ktorymi su:
e riadne plnenie zavazkovych vztahov,

e riadna realizacia sutazi,

e zabezpecenie pripravy a Ucasti Sportovej reprezentdcie Slovenskej republiky na vyznamnej

sutazi,

e informovanie verejnosti o sutaziach,

e vedenie Statistiky,

e ochrana zaujmov chranenych ZOVSP v stvislosti so §portovym podujatim,
e zabezpecenie a vykon nasich majetkovych prav,

e propagacia slovenského basketbalu,

e skvalitnenie chodu nasho webového sidla,

e obhajovanie nasich pravnych narokov.
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5. Aké kategdrie osobnych udajov spracivame?

Podla povahy veci spracivame rozne kategérie osobnych udajov:

e Beiné osobné udaje - napr. identifikacné Udaje, Udaje zachytené na fotografidach a
videozdznamoch, kontaktné udaje, udaje o priznani déchodku, uUdaje o prijmoch, udaje o
vyzivovanych detoch, rodné ¢islo, rodinny stav, Udaj o sume vymahanej exekitorom, Udaje o
Sportovych vysledkoch Sportovcov.

e Osobitné kategorie osobnych udajov - napr. Udaje o zdravotnom stave zamestnancov (o
docasnej pracovnej neschopnosti, Urazoch a pod.), udaje o niektorych osobnych prekazkach
zamestnancov v praci alebo osobné Udaje tykajlce sa zdravia $portovcov vo vztahu k dopingu.

Osobné udaje tykajuce sa zdravia spracivame len na plnenie naSich povinnosti v oblasti
pracovného prava a socidlneho zabezpecenia, ak je spracivanie nevyhnutné na preukazovanie,
uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov, alebo ak je spracuvanie nevyhnutné
z dévodov vyznamného verejného zdujmu na zdklade prava Eurdpskej unie alebo prdva
Slovenskej republiky.

6. Od koho ziskavame osobné udaje?

Vadsinu osobnych udajov, ktoré spracivame, ziskavame priamo od Vas, napr. ak nas kontaktujete, ak
sa chcete stat nasim ¢lenom, ak sa zucastnite sutaZze, ak sa u nas uchadzate o zamestnanie alebo v
pripade, ak konate v mene inej fyzickej ¢i pravnickej osoby (napr. ak pre fiu pracujete).

Osobné udaje ziskavame aj z inych zdrojov, napr. od inej Sportovej organizacie (najma od Sportového
klubu, ku ktorému mate prislusnost), z verejne dostupnych zdrojov, od statnych organov alebo od
nasich zmluvnych partnerov.

7. Musite nam osobné udaje poskytnut?

Ak ste nasSim zmluvnym partnerom, poskytovanie vacsiny osobnych udajov je zmluvnou poZiadavkou
a poziadavkou potrebnou na uzavretie zmluvy. Ich poskytnutie nie je povinné, avsak ich neposkytnutie
vedie k nemoznosti uzavriet s Vami zmluvu alebo znemoZriuje Vase alebo nase plnenie povinnosti zo
zmluvy. Poskytovanie osobnych udajov je v niektorych pripadoch aj zdkonnou poZiadavkou, pretoze
ich poskytnutie je povinné vzmysle ZOS (napr. vyZadovanie bezGhonnosti na vykon cinnosti
Sportového odbornika, pre zapis udajov do nasej zdrojovej evidencie a do informacného systému
$portu). Ich neposkytnutie ndm neumoziuje splnit si nase zakonné povinnosti.

Ak ste Sportovcom, poskytovanie vacsiny osobnych udajov je zmluvnou poZiadavkou a poZiadavkou
potrebnou na uzavretie zmluvy. Ich poskytnutie nie je povinné, avsak ich neposkytnutie vedie k tomu,
Ze nebudete moct Sportovat za Vami vybrany klub a zdcastfiovat sa na sutaziach. Poskytovanie
niektorych osobnych udajov je aj zakonnou poZziadavkou, pretozZe ich poskytnutie je povinné v zmysle
ZOS (napr. pre zapis Udajov do nasej zdrojovej evidencie a do informa¢ného systému $portu). Ich
neposkytnutie ndm neumozriuje splnit si nase zakonné povinnosti.

Ak ste nasSim zamestnancom alebo sa uchadzate o zamestnanie, poskytovanie osobnych uUdajov je
tzv. zmluvnou poZiadavkou a poZiadavkou potrebnou na uzavretie zmluvy. Ich poskytnutie nie je
povinné, avsak bez tychto Udajov nevieme s Vami uzatvorit pracovni zmluvu alebo dohody o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru a plnit si svoje zakonné povinnosti vo¢i Uradom (napr.
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zdravotnym poistovniam, Socialnej poistovni, dafiovym Uradom). Poskytovanie niektorych osobnych
Udajov pocas trvania pracovnopravneho vztahu je aj zdkonnou poZiadavkou, napr. oznamit nam vznik
pracovného urazu. Ich neposkytnutie ndm neumozZiiuje splnit si nase zakonné povinnosti, resp. sa
mozete sami ukratit na Vasich pravach (napr. v pripade neoznamenia vzniku pracovného Urazu Vam
nebudu priznané prislusné davky socidlneho poistenia, ktoré by Vam inak patrili).

8. Komu poskytujeme Vase osobné udaje?

Vase osobné udaje poskytujeme inym osobdm len v nevyhnutnej miere. Vase osobné udaje
poskytujeme jednak nasim zamestnancom a tiez tzv. sprostredkovatelom — napr. SLOVENSKEJ
BASKETBALOVEJ LIGE (na organizovanie ariadenie Slovenskej basketbalovej ligy), obchodnej
spoloc¢nosti SBA Marketing, s.r.o. (na organizovanie medzinarodnych basketbalovych podujati), nasim
uctovnym poradcom a poskytovatelom sluzieb bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci. Vase osobné
Udaje poskytujeme aj inym prevadzkovatelom — napr. Medzinarodnej basketbalovej federacii (FIBA)
alebo zahraniénym basketbalovym ndrodnym Sportovym zvazom.

Na naSom webovom sidle, na Facebooku, na Instagrame a pod. mdzeme zverejriovat fotografie a videa
z tréningov, sutazi a inych podujati, na ktorych st zachyteni najma Sportovci a tréneri, vynimocne aj
iné osoby.

Za urtitych okolnosti sme povinni ,,.zo zdkona” poskytovat osobné tdaje inym osobam, napr. Uradu na
ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky, Socidlnej poistovni, dafiovym Uradom, zdravotnym
poistovniam, Ministerstvu Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (napr. ak ste
Sportovcom alebo Sportovym odbornikom, Vase osobné tGdaje poskytujeme do informacného systému
Sportu).

Ak ste nasim zamestnancom, niektoré Vase osobné Udaje mo6zZu byt poskytované, pripadne zverejnené,
ak je to potrebné v suvislosti s plnenim Vasich pracovnych povinnosti. To znamend, Ze mbzeme
poskytnUt Vase osobné tdaje v rozsahu uréenom § 78 ods. 3 ZOOU napr. nasim zmluvnym partnerom
alebo tretim osobdm za Ucelom Vasho prihlasenia na Skolenie ¢i odborné seminare alebo na rezervaciu
ubytovania v suvislosti s pracovnou cestou.

Ak ste nasim zmluvnym partnerom, niekedy mézeme poskytovat Vase osobné ldaje v rozsahu
kontaktnych Gdajov s ciefom zabezpedit spolupracu pri plneni Gloh.

Vase osobné Udaje mdzeme poskytovat inym osobam aj v suvislosti s ochranou prav a pravom
chranenych zaujmov - napr. advokatom, sidom alebo exekutorom.

9. Prenasame osobné udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii?

Osobné udaje mozu byt poskytované prijemcom mimo Gzemia Eurdpskej Unie - napr. pri registracii
Sportovcov do Medzinarodnej basketbalovej federacie (FIBA) alebo pri prezentovani Sportovych
vysledkov Sportovcov v zahranici. Akykolvek takyto prenos osobnych Udajov sa uskutocni len pri
dodrzani podmienok uvedenych v GDPR tak, aby sa neohrozila Uroven ochrany oséb zaru¢ena GDPR -
napr. v pripade registracie Sportovcov do Medzinarodnej basketbalovej federacie (FIBA) je mozné
prenasat osobné tdaje vo volnom reZime, pretoze Eurdpska komisia rozhodla, Ze Svajéiarsko zarucuje
primeranu Uroven ochrany osobnych udajov.

10.Subory cookies
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Na nasich webovych strankach pouzivame subory cookies. Viac informacii o tom, ako pouZivame
subory cookies:

e na nasSom webovom sidle www.slovakbasket.sk - najdete TU.

e nanaSom webovom sidle www.3x3slovakbasket.sk - najdete TU.

11. Ako dlho uchovavame osobné udaje?

Osobné udaje uchovdavame najviac dovtedy, kym je to potrebné na Gcely, na ktoré sa osobné udaje
spracuvaju. Osobné Udaje su obsahom registraturnych zdznamov, ktoré uchovdvame pocas lehoty
ulozZenia v zmysle Zakona o archivoch. Lehota uloZenia je stanovena tak, aby nam umoziiovala pristup
k registratirnym zaznamom po cely Cas, v ktorom ich budeme potrebovat na nasu ¢innost, vratane
leh6t ustanovenych pre vymadhanie prav a plnenie povinnosti podla osobitnych predpisov. Lehota
ulozenia zacdina plynut prvym driom roka nasledujiceho po roku, v ktorom uzavrieme spis (t. j. subor
registraturnych zaznamov, ktoré vznikli v sivislosti s vybavovanim tej istej veci).

Podrobnejsie informacie o lehotach na vymaz osobnych Udajov su predmetom osobitného dokumentu
— Zaznam o spracovatelskych Cinnostiach v spojeni s osobitnym dokumentom — Registraturny plan.

12. Uskutocnujeme automatizované rozhodovanie vratane profilovania?

Neuskutoéiujeme automatizované rozhodovanie zaloZzené na profilovani. Avsak uskutoénujeme
automatizované rozhodovanie v dvoch situaciach:
e priradenie hraca na supisku druzstva — nas informacny systém dovoli priradit hra¢a na supisku
iba v pripade splnenia stanovenych podmienok,
e priradenie trénera/asistenta trénera na supisku druzstva — nas informacny systém dovoli
priradit na supisku iba trénera/asistenta trénera iba v pripade splnenia stanovenych
podmienok.

13. Aké mate prava v suvislosti so spracivanim Vasich osobnych udajov?

V suvislosti so spractivanim Vasich osobnych Udajov mate prava, o ktorych by ste mali vediet. Vase
prava zavisia od Ucelu, pre ktory spracivame Vase osobné udaje.

a) Pravo na pristup k osobnym udajom:

Mate pravo ziskat od nas potvrdenie o tom, ¢i spracivame Vase osobné Udaje a ak Vase osobné udaje
spracivame, mate pravo ziskat k nim pristup za podmienok stanovenych GDPR. Poskytneme Vam
kopiu osobnych Udajov, ktoré o Vas spracivame pod podmienkou, Ze to nebude mat nepriaznivé
dosledky na prava aslobody inych. Za akékolvek dalSie kdpie, o ktoré poZziadate, mdzeme ucétovat
primerany poplatok zodpovedajici administrativnym nakladom. Ak Ziadost podate elektronicky,
informdcie Vam poskytneme v beZne pouZivanej elektronickej podobe, pokial nepoziadate o iny
spb6sob poskytnutia.

b) Pravo na opravu:
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Mate prdvo na to, aby sme bez zbyto¢ného odkladu opravili nespravne osobné Udaje, ktoré sa Vas
tykaju. So zretelom na ucely spracivania mate pravo na doplnenie nelplnych osobnych udajov, a to aj
prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhldsenia.

c) Pravo na vymazanie (pravo , na zabudnutie”):

Za urcitych okolnosti mate pravo na to, aby sme bez zbyto¢ného odkladu vymazali Vase osobné Udaje,

ak:

osobné Udaje uZ nie su potrebné na ucely, na ktoré sme ich ziskavali alebo inak spracuvali,
odvolate suhlas na spracovanie osobnych Udajov v pripadoch, kde sa vyzaduje suhlas a ak
neexistuje iny pravny zdklad pre spracuvanie (v sucasnosti suhlas ako pravny zaklad
nevyuzivame),

namietate voci spracuvaniu Vasich osobnych udajov (pri spracivani osobnych Udajov na ucely
opravnenych zaujmov, plnenia Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme) a neprevazuju Ziadne
opravnené dovody na ich spracuvanie,

osobné Udaje sa spracuvali nezdkonne,

osobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zdkonna povinnost podla prava Eurdpskej
Unie alebo prava Slovenskej republiky,

Pravo na vymazanie sa za podmienok uvedenych v GDPR neuplatni, napr. ak je spractivanie osobnych
Udajov potrebné na splnenie nasej zdkonnej povinnosti podla prava Eurdpskej Unie alebo prava
Slovenskej republiky, na ucely archivacie alebo na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie
pravnych ndrokov.

d) Pravo na obmedzenie spractivania:

Mate pravo na to, aby sme obmedzili spractivanie Vasich osobnych Udajov, pokial ide o jeden z tychto
pripadov:

pocas obdobia, kedy overujeme spravnost osobnych Gdajov, ak ste spravnost osobnych tdajov
napadli,

spraclvanie je protizdkonné a namiesto vymazania osobnych udajov Ziadate obmedzenie ich
pouZzitia,

ak uZ osobné udaje na Ucely spracuvania nepotrebujeme, ale potrebujete ich Vy na
preukazanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie Vasich pravnych narokov,

do overenia, ¢i naSe opravnené dovody na spracuvanie osobnych Udajov prevazuji nad Vasimi
opravnenymi dévodmi, ak namietate voci spracivaniu osobnych udajov (pri spractvani
osobnych udajov na ucely opravnenych zdujmov, plnenia ulohy realizovanej vo verejnom
zaujme).

Ak sa spracuvanie osobnych Udajov obmedzilo, takéto osobné udaje sa s vynimkou uchovavania
spracuvaju len s Vasim suhlasom alebo na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych
narokov alebo na ochranu prav inej fyzickej alebo pravnickej osoby alebo z dévodov délezitého
verejného zaujmu Eurdpskej unie alebo Slovenskej republiky.

e) Pravo na prenosnost udajov:
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Mate pravo ziskat Vase osobné Udaje v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom
formate a na ich prenesenie dalSiemu prevadzkovatelovi, ak:

e saspracuvanie Vasich osobnych Udajov zakladd na suhlase alebo na zmluve a zaroven

e ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

Pravo na prenosnost nesmie mat nepriaznivé désledky na prava a slobody inych.

f) Pravo namietat:

Mate pravo kedykolvek namietat proti spractvaniu Vasich osobnych Gdajov (pri spractvani
osobnych udajov na ucely opravnenych zaujmov, plnenia ulohy realizovanej vo verejnom zaujme).
V tom pripade nesmieme dalej spractivat Vase osobné Udaje, pokial nepreukazeme nevyhnutné
opravnené dévody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad Vasimi zaujmami, prdvami a slobodami
alebo d6évody na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

V suvislosti s pouzivanim sluzieb informacénej spolo¢nosti a bez ohladu na smernicu 2002/58/ES
mozete uplatriovat svoje pravo namietat automatizovanymi prostriedkami s pouzitim technickych
Specifikacii.

g) Pravo odvolat sthlas so spracovanim osobnych udajov:

Ak je spracuvanie zaloZené na suhlase, mate pravo kedykolvek svoj sthlas odvolat bez toho, aby to
malo vplyv na zadkonnost spraclvania zaloZzeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim (v
sucasnosti suhlas ako préavny zaklad nevyuzivame).

h) Pravo podat staznost Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky:

Mate pravo kedykolvek podat staznost Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky.
14.Zmeny informacnej povinnosti

Ochrana osobnych Gdajov pre nas nie je jednorazovou zaleZitostou. Informacie, ktoré sme Vam povinni
vzhladom na nase spractvanie osobnych Udajov poskytnut, sa mozu menit alebo prestat byt aktuélne.
Z tohto dévodu si vyhradzujeme moznost kedykolvek informacie o spractivani osobnych Udajov upravit
a zmenit. V pripade, Ze zmenime tieto informacie podstatnym spésobom, tito zmenu Vam dame do
pozornosti vSeobecnym oznamenim na nasom webovom sidle, pripadne osobitnym ozndmenim
prostrednictvom e-mailu.
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